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CHEGA DE ENROLACAO: Os sindicatos e as eleicées
0 Papel(éio) dos Sindicatos

Desde de 10 de agosto os pelegos da
Contraf/CUT entregaram a pauta de reivindicacdes
aos banqueiros e até agora as negociacoes
continuam do mesmo jeito. A Fenaban ainda tem
0 desplante de propor reajuste ZERO, mesmo
depois dos lucros estratosféricos anunciados
recentemente. O BB e a CEF, por sua vez,
percebendo o quanto lhes é interessante essa
estratégia, resolveram participar da farsa da Mesa
Unica. Enquanto isso, os sindicatos fingem-se de
mortos e nem sequer

dos que existem por ai.

E nds, os bancarios, como ficamos? Ja esta
claro para todos que se nao comegarmos a buscar
formas de organizacao alternativas aos sindicatos,
vamos amargar mais um escandalo anunciado,
0 da mais completa e declarada incorporagao das
lutas dos trabalhadores aos interesses do Governo
e do Estado. Para levarem a frente a sua politica
colaboracionista, os sindicatos contam com a
baixa participacdao da
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pela postura dos principais
sindicatos do pais. Com a intencdo clara de so
iniciar a campanha “pra valer” depois do pleito
de 1° de outubro, os sindicalistas vao apostando
as cartas nos seus candidatos ao parlamento,
afinal, com todo o desgaste que deputados e
senadores acumulam junto a populagdo, eles vdo
precisar mesmo de muita enrolagao para
convencer alguém a hipotecar as suas
expectativas em algum dos candidatos que se
colocam hoje para fazer “mais do mesmo”. Depois
de escandalos como os do “Mensalao”,
“Sanguessuga”, Correios, IRB, SEBRAE, dolares
na cueca, Dellbio, Land Rover, etc., etc.,, etc., s6
para ficar em alguns exemplos, ficou comprovado
que os antigos arautos da honestidade sao tao
corruptos quanto qualquer outro partido burgués

paradoxo que vivemos
atualmente. Os sindicatos ja ndo tém nenhuma
representatividade junto a sua base, por outro
lado, estdao montados em poderosas estruturas
burocrdticas que s6 servem aos interesses
daqueles que controlam e disputam as suas
direcoes.
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N3o da mais para ficarmos
esperando a “boa vontade” dos
grupos que dirigem os
principais sindicatos do pais e
controlam os rumos das
negociagoes. E preciso que
participemos das assembléias
daqui por diante para fazer
valerem 0s nossos interesses.
Precisamos dar corpo ao
mesmo movimento que em
2003 e 2004, passou por cima
das direcoes sindicais traidoras,
assumiu a responsabilidade de
tomar o destino em suas maos
e construiu a grande “Rebeliao
de Base” que marcou a
campanha salarial daqueles
anos. Por conta disso, nos do
Movimento Nacional de
Oposicao Bancaria — MNOB/BA
acreditamos que na proxima
assembléia, marcada para
quinta-feira, dia 14/09, no
Gindsio de Esportes do
sindicato, é preciso estabelecer
uma data indicativa para inicio
da Greve caso as negociagoes
continuem no patamar em que
estao.

Tanto a Fenaban como os
bancos publicos continuam
enrolando a categoria sem
apresentar nenhuma proposta
nas mesas de negociagao.
Pretendem utilizar a PLR como
instrumento de barganha, para
reduzir o percentual de reajuste
e rebaixar o patamar das
demais reivindicagbes. Nao é
demais lembrar que nos bancos
publicos como BB, CEF e BNB,
as questdes especificas sao
ainda mais importantes do que
a questao do indice. Questdes

Campanha Salarial:

CHEGA DE ENROMGﬂQ: E PRECISO DEFINIR
A DATA DO INICIO DA GREVE

Reafirmamos aquelas que séo as principais bandeiras aprovadas
no Encontro Nacional de Base, ocorrido no Rio de Janeiro em 26
de agosto.
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NOSSAS BANDEIRAS

Campanha salarial conjunta com fim da mesa Unica,;

Buscar a unidade com outras categorias em luta no periodo;
Reposicdo das perdas salariais do plano real (30% bancos
privados; 89% BB; e 101% CEF);

Eleicdo de representantes de base para participar das
negociacoes;

Abono dos dias parados durante as greves de 2004 e 2005
com devolucédo das horas pagas;

Estabilidade no emprego;
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bancarios;

0 Fim das terceirizagdes com extensdo da convencao coletiva
para todos os que trabalham nos bancos (limpeza, copa,

seguranca, etc.)

0 Manutengdo da cesta alimentacdo e cesta refeicdo para os
aposentados; além dos demais pontos contidos no acordo

anterior.

Assembléias especificas dos bancos publicos;
Isonomia de tratamento entre todos os bancarios;
Jornada de seis horas para 0s comissionados;
Retorno do anuénio e Restabelecimento do PCS;

Fim das campanhas de metas;
PLR de 25% do lucro com distribui¢do linear para todos os

como as da Isonomia,
Reposicao das Perdas, PCS, 6
horas para comissionados, Fim
do Assédio Moral e das
Pressoes por Metas, Abonos
dos Dias das Greves Passadas,
CASSI, PREVI, FUNCEF, etc., se
constituem em elementos
primordiais nessa campanha
atual.

Por tudo isso, estaremos
defendendo na assembléia a
definicao do dia 21 de
setembro, dia de inicio da
primavera, também como data

indicativa para o inicio da Greve
Nacional dos Bancarios. Nao
deixe de participar da
assembléia. E bom lembrar que
as assembléias nao podem ser
espaco apenas dos dirigentes
sindicais, a base precisa
participar ativamente para que
as negociagcoes nao fiquem nas
maos de representantes, que
sO representem o0s seus
interesses pessoais e 0s do seu
proprio grupo politico.
“Facamos nos, com as nossas
maos, tudo o que a nos nos diz
respeito’”.



